
COMUNE DI CASALPUSTERLENGO
(Provincia di Lodi)

PACCHETTO ANTICRISI:

APPROVATO ANCHE IL PROGETTO PER LAVORI SOCIALMENTE UTILI

La Giunta comunale, nella seduta dello scorso 17 Aprile, ha approvato il progetto per l’assunzione 
di lavoratori socialmente utili.
Si  tratta  di  un’iniziativa,  contemplata  dal  pacchetto  anticrisi  approvato  dall’Amministrazione  lo 
scorso 14 Febbraio, che segue altri progetti contenuti in tale pacchetto e già in fase di attuazione, tra 
cui: 

• Il  Protocollo  d’Intesa con le Banche Locali,  che contempla particolari  misure a favore 
delle famiglie residenti in difficoltà occupazionale (tra le quali la sospensione del pagamento 
delle rate del mutuo per la prima casa, a favore di cittadini disoccupati e cassintegrati);

• l’estensione ai lavoratori  casalini  disoccupati  e cassintegrati  di  tutte  le  agevolazioni 
tariffarie previste per la fruizione dei servizi comunali; 

• L’estensione della Family Card  (la carta di opportunità e sconti , costruita insieme con 
diversi operatori commerciali locali e con l’ASCOM), inizialmente riservata alle famiglie 
casaline con almeno 2 figli minori, anche alle famiglie con un solo figlio minore;

Questo progetto prevede l’impiego di n.°  5 persone per 20 ore settimanali,  inizialmente per sei 
mesi,  ed  è  rivolto  ai  cittadini  di  Casalpusterlengo  in  difficoltà  occupazionale  (disoccupati  o, 
comunque, non titolari di alcuna indennità) che si renderanno disponibili a svolgere le attività di 
seguito specificate:

• 4  PERSONE verranno  impiegate  per  la  tutela  e  la  cura  del  patrimonio  comunale,  in 
particolare  dei  parchi,  delle  aree  verdi,  della  piccola  manutenzione  stradale,  delle  piste 
ciclabili; di queste 4 persone, 1 verrà destinata esclusivamente alle Frazioni (Zorlesco e 
Vittadone)

• 1 PERSONA verrà impiegata per interventi di supporto alla rete dei servizi sociali presenti 
su tutto il  territorio comunale

A queste persone verrà corrisposta un’indennità mensile di €. 530.

Tale progetto, nella sua prima fase di attuazione (6 mesi), comporterà per il Comune una  spesa di € 
15.900 

Per l’individuazione dei  predetti  lavoratori  sarà avviata apposita selezione presso il  Centro per 
l’Impiego della Provincia di Lodi

Casalpusterlengo, 21 Aprile 2009

IL SINDACO
           Angelo Pagani


